STATUT

Zespohu Szkolno-Przedszkolnego nr 1
w Grodzisku Mazowieckim

Grodzisk Mazowiecki, wrzesien 2019



§ 1.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

la.

1) zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Grodzisku

Mazowieckim;

2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 4 w Grodzisku
Mazowieckim;

3) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 5 w Grodzisku
Mazowieckim;

4) ustawie prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (t. . Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.);

4a) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 1457 ze zm.);

5) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1
w Grodzisku Mazowieckim;

6) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
nr 1 w Grodzisku Mazowieckim;

7) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz
0soby (podmioty) sprawujace piecze nad dzieckiem.

§ 2.

Zespot nosi nazwe: Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1.
Siedzibg Zespotu jest budynek szkoty i przedszkola przy ul. Zielony Rynek 2 w
Grodzisku Mazowieckim oraz budynek przedszkolny w Wolce Grodziskiej 33.
W skilad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa nr 4 im. Jozefy Joteyko w Grodzisku Mazowieckim;
2) (uchylono);
3) Przedszkole nr 5 im. Pszczotki Mai w Grodzisku Mazowieckim (w tym oddzialy w
Wolce Grodziskiej 33).

§ 3.

Zespot realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa koncentrujgc si¢ na
prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

Najwazniejszym celem ksztalcenia w Zespole jest dbato$¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Szczegotowe cele 1 zadania Szkotly 1 Przedszkola okreslajg ich statuty.

§ 4.

Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Grodzisk Mazowiecki z siedziba przy
ul. Tadeusza Kosciuszki 32A, 05-825 Grodzisk Mazowiecki.
Nadzor pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.



Szczegdlowe zasady gospodarki finansowej Zespotu regulujg odrgbne przepisy.

§ 5.

. Zachowuje si¢ odrgbno$¢ rad pedagogicznych oraz rad rodzicow Szkoty i Przedszkola
wchodzacych w sktad Zespotu.
Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna Przedszkola;

3) Rada Pedagogiczna Szkoty;

4) Rada Rodzicow dzieci uczeszczajacych do Przedszkola;

5) Rada Rodzicow uczniéw Szkoty;

6) Samorzad Uczniowski Szkoty.
. Kompetencje poszczegdlnych organéw Zespotu oraz sposdb rozwigzywania sporow
mi¢dzy nimi okres$laja statuty Szkoty i Przedszkola.
. W celu harmonijnego wspotdziatania organow Zespotu, a takze rozwigzywania
zaistniatych sporéw niezbgdne jest przestrzeganie zasady biezgcej wymiany informacji
pomiedzy organami o podejmowanych dziataniach i decyzjach.
. W przypadku powstania wszelkich sytuacji konfliktowych, specjalnie powotany przez
dyrektora zespdt mediacyjny lub dyrektor Zespotu podejmuja role mediatora w celu
rozwigzania konfliktu.

§ 6.

. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie Dyrektorem Szkoty i Przedszkola.

. Zespotem kieruje dyrektor, przy pomocy wicedyrektorOw oraz osob zajmujacych inne
stanowiska kierownicze.

. Dyrektor Zespotu w szczego6lnosci:

1) kieruje biezacg dziatalno$cig Zespotu i reprezentuje Zespot na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng 1 wykorzystuje jej wyniki do
doskonalenia jako$ci pracy szkoty;

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuficzej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty

C) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlno$ci przez:

— diagnozg pracy szkoty,

— planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

— prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

d) monitoruje pracg szkoty.

3) sprawuje opieke nad wychowankami Przedszkola i uczniami Szkoty;
4) odpowiada za dziatalnos¢ wychowawcza, profilaktyczng, terapeutyczna

I opiekuncza Zespotu;



5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Przedszkola i Radzie Pedagogicznej Szkoty;

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowigcych;

7) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny;

8) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po zasiggnig¢ciu opinii
organu prowadzgcego oraz rad pedagogicznych;

9) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe zatrudnionym pracownikom:;

10) wystepuje z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rad pedagogicznych, w sprawie
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw;

10a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow;

11) dysponuje srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym Zespotu,
zaopiniowanym przez rady pedagogiczne oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

12) organizuje administracyjng obstuge Zespotu;

13) dba o powierzone mienie;

14) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;

15) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$é
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych;

16) w celu zapewnienia warunkoéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami
wspoltpracuje z:

a) podmiotami sprawujgcymi opiek¢ zdrowotng nad uczniami,
b) rodzicami w przypadku wystgpienia problemé6w zdrowotnych lub
higienicznych, w oparciu 0 procedury organizacyjne postepowania;

17) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

18) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

19) zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
Sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

Stanowisko dyrektora Zespolu powierza si¢ i odwotuje z niego organ prowadzacy Zespot

zgodnie z ustawa.

§7.

. Zespol uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

§ 8.



Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnos$ci okreslaja
odrebne przepisy.

§ 9.

1. Postanowienia zawarte w statutach Szkoty i Przedszkola pozostaja w mocy za wyjatkiem
uregulowanych odmiennie w niniejszym statucie.

2. Organem witasciwym do dokonywania zmian w statucie jest zespot ztozony z Rady
Pedagogicznej Przedszkola i Rady Pedagogicznej Szkoty.

§ 10.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



